Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami na lata 2020 — 2021

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz.
1062 z pdzn. zm.) ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Realizujacy zadania

Lp. Zakres dziatalnosci wynikajgce z art. 6 Sposoéb realizacji Termin
ustawy
Wydanie zarzadzenia w sprawie wyznaczenia osoby
Powotanie koordynatora ds. dostepnosci oraz Prezydent Miasta peimqﬂcej funkqg Koordyna.tora o aOSECRAGRG dFez
1 ' decyzji w sprawie powotania zespotu 30.09.2020
zespotu wspomagajgcego Opola )
wspomagajgcego koordynatora do spraw
dostepnosci przez Prezydenta Miasta Opola
. . . . A . Podanie do publicznej wiadomosci na stronie BIP
Wspieranie 0sob ze szczegdlnymi potrzebami do Urzedu Miasta Opola inf i dot  056b
2. | dostepnosci w zakresie: architektonicznym, Koordynator rze% . . 'asta Upoia in ormaCJ,l © YCZQCEJ 050 ) 30.09.2020 .
. . . . wspierajgcych osoby ze szczegdlnymi potrzebami —
cyfrowym i informacyjno — komunikacyjnym
koordynatora oraz zespotu
. Naczelnicy Wydziatéw oraz Dyrektorzy jednostek
[ ) : Naczelnicy . . . .
Wyznaczenie 0sdb do kontaktu z koordynatorem w Wydziatow/Dyrektorz organizacyjnych Urzedu Miasta Opola wyznaczaja
3. | kazdej komorce/jednostce organizacyjnej Urzedu y Jednostyek y osobe odpowiedzialng za kontakt z koordynatorem 16.10.2020 .
Miasta Opola Oreanizacvinvch oraz zespotem w sprawie dostepnosci w obrebie
g yiny danego Wydziatu/danej jednostki organizacyjnej
Koordynator, zespot,
naczelnicy wydziatow, Zebranie inf i 6 ob —
Analiza stanu obiektow Urzedu Miasta Opola pod dyrektorzy jednostek ebranie ’n .orn?aql,o R pOZ|om|e
: . . . dostepnosci obiektow Urzedu Miasta Opola oraz
4. | katem dostosowania do potrzeb oséb ze organizacyjnych, . G . . 9-12.2020r.
: . . podlegtych jednostek dla 0séb ze szczegdlnymi
szczegOlnymi potrzebami osoby wyznaczone do .
potrzebami
kontaktu z
- o koordynatorem
. . . . . . Okreslenie obszaréw, w ktérych poziom
Ustalenie obszarow, ktdre wymagajg zwiekszenia , —— . , .
5. Koordynator, zespdt | dostepnosci jest niewystarczalny (architektoniczny, 2021 rok

dostepnosci w oparciu o wykonang analize

cyfrowy, informacyjno — komunikacyjny)




Wskazanie mozliwosci zapewnienia wsparcia
Dokonanie diagnozy w zakresie dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w niezbednym
6. | alternatywnej w obiektach Urzedu Miasta Opola Koordynator, zespdt | dla tych osdb zakresie poprzez np. wykorzystanie 2021 rok
oraz polegtych jednostek nowoczesnych technologii, zapewnienie asystenta
do pomocy osobom ze szczegdlnymi potrzebami
Przeanalizowanie mozliwosci zastgpienia
. i S WOLCi . lei L . . . —
7. Dokonamte ?ana 1Zy mozliwoscl z’apew‘nlema trwa ?J Koordynator, zespét dostepnosci aIte.rnatyw.neJ trwatymi rozwigzaniami 2021 rok
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w obszarze architektonicznym, cyfrowym oraz
informacyjno — komunikacyjnym
Zebranie informacji z Wydziatdw oraz jednostek
. ie dziatalnogci 216 . . . . Sy
g Mon|torowan|e q2|a a'l nosci Wydzua'ow oraz N Keordyratar, 285p6} orgar.n.za'cy.Jnych dot. wdroz.enla rozwmzlaﬁ 2021 rok
jednostek organizacyjnych w zakresie dostepnosci umozliwiajgcych zwiekszenie dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami 1
Zebranie danych oraz na ich podstawie
Zebranie danych oraz sporzadzenie raportu przygotowanie raportu zbiorczego, przedtozenie Do
9. . Koordynator T
biorczego raportu Prezydentowi Miasta Opola do 31.03.2021r.
zatwierdzenia
Poinformowanie jednostek podieglych o Przejkazanlle .Jgdnostk(.)m po.dle.gfym informacji 9
. e . . koniecznosci i sposobie ztozenia Raportu o stanie
10. | koniecznosci ztozenia Raportu o stanie zapewnienia Koordynator —_—— , . . . 3.03.2020rr.
L zapewnienia dostepnosci oraz zobowigzanie ww. do
dostepnosci . L
jego ztozenia
Przekazanie raportu o stanie dostepnosci osobom
Podanie raportu zbiorczego do publicznej ze szczegdlnymi potrzebami do publicznej Do
11. . L. Koordynator . , . 3 :
wiadomosci wiadomosci na stronie internetowej Powiatu 31.03.2020r.
Opolskiego oraz BIP
I . . . Przekazanie raportu o stanie dostepnosci dla oséb
12 Ztozenie raportu o stanie dostepnosci dla oséb ze Koordvnator "  botrzebami Woiewodzie Do
" | szczegdlnymi potrzebami SOTGHAEED = szcz?go iyl PORTECOEMI AEO) ! 31.03.2021r.
Opolskiemu
quenle'do pefme1 dostepnosci rpozluwm we Realizacja w
- - . . wszystkich obiektach Urzedu Miasta Opola oraz .
Wdrozenie dostepnosci we wszystkich obiektach ) . catym okresie
13. ) . Koordynator, zespot | jednostek podlegtych w obszarze . .
Urzedu Miasta Opola oraz jednostek podlegtych . . o . dziatania
architektonicznym, cyfrowym i informacyjno -
) ) koordynatora
komunikacyjnym
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