Rekrutacja do nowo tworzonego Przedszkola Publicznego nr 63 w Opolu na

rok szkolny 2022/2023,
dla ktorego organem prowadzacym jest Miasto Opole.

Szanowni Panstwo,

prosimy o uwazne zapoznanie si¢ z informacjami dotyczacymi termindw, zasad 1 kryteridw
obowigzujacych w postgpowaniu rekrutacyjnym do Przedszkola Publicznego nr 63 w Opolu na rok
szkolny 2022/2023, ktéore moga by¢ pomocne w wypetnieniu i skompletowaniu wymaganych
dokumentow oraz terminowym ich ztozeniu.

Nabor do Przedszkola Publicznego nr 63 w Opolu bedzie prowadzony jedynie w formie papierowej
bez uzycia systemu informatycznego przez Przedszkole Publiczne nr 55 w Opolu.

Zgodnie z uchwatg nr LI1/989/22 Rady Miasta Opola z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie zalozenia
Przedszkola Publicznego nr 63 w Opolu, dzialalnos¢ edukacyjng Przedszkole rozpoczyna z dniem
1 listopada 2022 r. Jednoczes$nie nadmieniam, Ze rozpoczecie dziatalnosci edukacyjnej Przedszkola
Publicznego nr 63 w Opolu uzaleznione jest od otrzymania stosownych odbioréw i pozwolen,
koniecznych do prawidtowego funkcjonowania placowki.

I. Podstawa prawna

Zasady przyje¢ do Przedszkola Publicznego nr 63 w Opolu, zostaty przygotowane w oparciu o zapisy:
e ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.),

e uchwaty nr XLVII/912/21 Rady Miasta Opola z dnia 25 listopada 2021 r. w sprawie okreslenia
kryteriow branych pod uwagg na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania
uzupehiajacego do przedszkoli publicznych prowadzonych przez Miasto Opole, liczby punktow
mozliwych do wuzyskania za poszczegélne kryteria oraz dokumentéw niezbednych
do potwierdzenia tych kryteriow (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2021 r. poz. 3059),

e Zarzadzenia Nr OR-1.0050.251.2022 Prezydenta Miasta Opola z dnia 10 maja 2022 r.
w sprawie terminéOw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania
uzupetniajacego, w tym terminéw skladania dokumentéw, na rok szkolny 2022/2023 do
Przedszkola Publicznego nr 63 w Opolu, dla ktérego Miasto Opole jest organem prowadzacym.

e Zarzadzenia Nr OR-1.0050.252.2022 Prezydenta Miasta Opola z dnia 10 maja 2022 r. w sprawie
powierzenia czynno$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2022/2023 do nowo
tworzonego Przedszkola Publicznego nr 63 w Opolu.

I1. Informacje ogdlne

e Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktéorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktoérym
dziecko konczy 7 lat.

o llekro¢ w niniejszej informacji jest mowa o rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych
opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem (art. 4 pkt
19 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe).

e Dzieci w wieku 3 - 5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego, a dziecko
w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

e  Wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete réwniez dziecko w wieku powyzej 7 lat,
posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie dtuzej jednak niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat. W tym przypadku obowiazek szkolny
odracza si¢ zgodnie z art. 38 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe. Odroczenia



dokonuje, na wniosek rodzicow, dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej
dziecko mieszka.

e Dziecko, ktore konczy 7 lat, moze mie¢ odroczone rozpoczecie Spetniania obowigzku szkolnego
0 jeden rok szkolny. Odroczenia dokonuje, na wniosek rodzicow, dyrektor publicznej szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, zgodnie z art. 36 ust. 4 — 7 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

e Dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, moze rozpocza¢ nauke w szkole
podstawowej (na wniosek rodzicéw), jezeli korzystatlo z wychowania przedszkolnego w roku
szkolnym 2021/2022, albo posiada opini¢ 0 mozliwo$ci rozpoczecia nauki W szkole podstawowej,
wydang przez publiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogicznag.

e Do Przedszkola Publicznego nr 63 w Opolu przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate na terenie miasta
Opola na podstawie pisemnego wniosku o przyjecie do Przedszkola ztozonego przez rodzicow
w Przedszkolu Publicznym nr 55 w Opolu, w terminie okreslonym w Zarzadzeniu Prezydenta
Miasta Opola, po przeprowadzeniu przez komisje rekrutacyjng postepowania rekrutacyjnego na
wolne miejsca.

e W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze zosta¢ objete
dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

I11. Miejsce zamieszkania kandydata

Miejscem zamieszkania dziecka pozostajacego pod wiadza rodzicielska jest miejsce zamieszkania
rodzicow albo tego z rodzicow, ktoremu wytacznie przystuguje wtadza rodzicielska lub ktoremu zostato
powierzone wykonywanie wtadzy rodzicielskie;j.

Jezeli wladza rodzicielska przystuguje na rowni obojgu rodzicom majgcym osobne miejsce zamieszkania,
miejsce zamieszkania dziecka jest u tego z rodzicdéw, u ktorego dziecko stale przebywa. Jezeli dziecko nie
przebywa stale u zadnego z rodzicow, jego miejsce zamieszkania okresla sad opiekunczy (art. 26 ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny — Dz. U. z 2020 r. poz. 1740 z p6zn. zm.). Mozna mie¢ tylko
jedno miejsce zamieszkania.

IV. Zasady przyjeé na rok szkolny 2022/2023
1. Do Przedszkola Publicznego nr 63 w Opolu przyjmowane sg dzieci zamieszkate na terenie miasta
Opola:

e wwieku od 3 do 5 lat (urodzone w latach 2019, 2018, 2017),

e 6-letnie (urodzone w roku 2016) objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym,

e 7-letnie (urodzone w roku 2015), ktorym odroczono rozpoczgcie Spelniania obowigzku szkolnego,

e W wieku powyzej 7 lat, posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorym
odroczono rozpoczgcie Spelniania obowigzku szkolnego.

2. Kandydaci zamieszkali poza terenem miasta Opola moga by¢ przyjeci do Przedszkola Publicznego
nr63 w Opolu, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajacego przedszkola publiczne w Opolu nadal beda dysponowaty wolnymi miejscami.

3. Przedszkole Publiczne nr 63 w Opolu, zapewnia 110 miejsc w naborze z podziatem na nast¢pujace
grupy wiekowe:

1) grupa 3 latkow — 25 miejsc,

2) grupa 3-4 latkow (integracyjna)- 20 miejsc (w tym 4 dla dzieci z orzeczeniem
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego),

3) grupa 4 latkéw — 25 miejsc,

4) grupa 5-6 latkow (integracyjna)— 20 miejsc (w tym 4 dla dzieci z orzeczeniem
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego),

5) grupa 6 latkéw (integracyjna)— 20 miejsc (w tym 4 dla dzieci z orzeczeniem
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego).
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V. Postepowanie rekrutacyjne

1. Postgpowanie rekrutacyjne na wolne miejsca przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana
przez dyrektora Przedszkola Publicznego nr 55 w Opolu.

2. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzicow.
3. We wniosku rodzice wskazuja Przedszkole Publiczne nr 63 w Opolu.

4. Wypehiony wniosek (wraz z zatacznikami) nalezy podpisac i ztozy¢ w Przedszkolu Publicznym
nr 55 w Opolu, ul. Szarych Szeregow 2.

5. Do wniosku nalezy dolaczyé stosowne dokumenty, niezbedne do potwierdzenia kazdego
kryterium, wskazanego przez rodzicow we wniosku. Brak dokumentow potwierdzajacych
wskazane przez rodzicow kryterium - eliminuje przyznanie punktéw za dane kryterium przez
komisje rekrutacyjna, ale nie wyklucza rozpatrzenia wniosku przez komisj¢ rekrutacyjng.

6. W przypadku, gdy liczba kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do danego przedszkola jest
wigksza niz liczba wolnych miejsc, postgpowanie rekrutacyjne jest przeprowadzane w dwoch
etapach, z uwzglednieniem kryteridw ustawowych i samorzadowych.

Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sq brane pod uwage lacznie nastepujace kryteria
wynikajace z art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe:

wielodzietno$¢ rodziny kandydata*;
niepetosprawnos¢ kandydata;

niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;
niepetosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie**;
objecie kandydata piecza zastepcza.

NoookrwnE

Kryteria te majg jednakowa warto$¢ - 100 punktow.

* wielodzietnosé rodziny — nalezy przez to rozumieé rodzing wychowujgcqg troje i wiecej dzieci (art. 4 pkt 42
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe).

** samotne wychowywanie dziecka — nalezy przez to rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panne, kawalera,
wdowe, wdowca, osobeg pozostajgcq w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sqdu, osobe
rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem (art. 4 pkt
43 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe).

Dokumenty potwierdzajace spelnianie ww. kryteriow:

e Oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata.

e Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
W rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 z p6zn. zm.).

e Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem.

e Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447).

Oswiadczenie sklada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen. Oswiadczenie
musi zawiera¢ klauzule o tresci ,, Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia”
(art. 150 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe).

Dokumenty skfada si¢ w oryginale, w formie notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego odpisu zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego lub wyciggu z dokumentu (art. 150 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe).
Dokumenty mogq by¢ sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnosé¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata (art. 150 ust. 5 ustawy Prawo oswiatowe)

Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage kryteria zawarte w uchwale
Nr XLVI11/912/21 Rady Miasta Opola z dnia 25 listopada 2021 r. w sprawie okreslenia kryteriow branych
pod uwage na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupehiajacego do przedszkoli
publicznych prowadzonych przez Miasto Opole, liczby punktéw mozliwych do uzyskania za poszczegolne
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kryteria oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow (Dz. Urz. Woj. Opolskiego
22021 r., poz. 3059).

Kryterium Dokumenty niezbe¢dne do potwierdzenia
Lp. kryterium
Kandydat objety obowiazkowym rocznym przygotowaniem Decyzja dyrektora szkoty o odroczeniu
1. | przedszkolnym oraz kandydat z odroczonym spehianiem spetniania przez dziecko obowiazku
obowigzku szkolnego — 25 pkt szkolnego
lub Iub
Zaswiadczenie lekarza specjalisty o
kandydat ze stwierdzong alergig pokarmowsg lub choroba stwierdzonej u kandydata alergii pokarmowej
wymagajaca stosowania indywidualnej diety zgodnie lub chorobie wymagajacej indywidualnej
z zaleceniami lekarza zgloszony do Przedszkola Publicznego diety.
nr 28 im. Czestawa Janczarskiego — 25 pkt
Zatrudnienie rodzicéw/opiekunéw prawnych. Zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu
2. | a) Oboje rodzice/opiekunowie prawni kandydata sg albo za§wiadczenie o wykonywaniu pracy na
zatrudnieni na podstawie umowy o prace lub umowy podstawie umowy cywilnoprawnej
cywilnoprawnej, uczg si¢/studiujg w trybie dziennym, lub
prowadza dziatalno$¢ gospodarczg lub gospodarstwo rolne — za$wiadczenie ze szkoty/uczelni zawierajace
25 pkt informacje o stacjonarnym systemie
nauki/studiow
(kryterium stosuje si¢ rowniez w odniesieniu do lub
pracujacego/uczacego si¢/studiujacego rodzica/opiekuna wydruk ze strony internetowej centralnej
prawnego, ktory samotnie wychowuje kandydata) ewidencji i informacji o dziatalnosci
lub gospodarczej albo informacja z krajowego
rejestru sagdowego
b) Jeden z rodzicow/ opickunow dziecka zatrudniony na lub
podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawne;j, zaswiadczenie o prowadzeniu gospodarstwa
uczacy si¢/studiujacy w trybie dziennym, prowadzacy rolnego.
dziatalno$¢ gospodarczg lub gospodarstwo rolne — 10 pkt
3. | Kandydat, ktorego rodzenstwo w roku szkolnym, na ktory Zaswiadczenie wydane przez dyrektora
prowadzony jest nabor, bedzie rozpoczynato lub przedszkola, w ktorym rodzice kandydata
kontynuowato wychowanie przedszkolne w tym samym ztozyli deklaracje¢ o kontynuowaniu
przedszkolu — 15 pkt wychowania przedszkolnego przez
rodzenstwo.
Kandydat, ktorego rodzice we wniosku o przyje¢cie wskazali w | Wniosek o przyjecie do przedszkola
4. | pierwszej preferencji przedszkole, jako najdogodniejsze ze publicznego.
wzgledow logistycznych — 10 pkt
5. | Kandydat, ktorego rodzice w rocznym zeznaniu podatkowym | Kopia pierwszej strony deklaracji PIT
od 0s06b fizycznych, wskazali Opole jako miejsce sktadanej w roku rekrutacji (zeznania
zamieszkania — 10 pkt podatkowego za rok poprzedzajacy rekrutacje)
opatrzonej prezentatg urzgdu skarbowego, w
ktérym zostato ztozone zeznanie
lub
urzedowe potwierdzenie odbioru wydane
przez elektroniczng skrzynka podawcza
systemu teleinformatycznego administracji
podatkowej (UPO)
lub
zaswiadczenie z urzgdu skarbowego
potwierdzajace fakt zlozenia zeznania
6. | Dochdd na osobg w rodzinie dziecka: Oswiadczenie rodzica kandydata o wysokosci

a) w przypadku dochodu w wysokosci nizszej lub
rownej 100 % kwoty, o ktérej mowa w art. 5 pkt 1

dochodu na osob¢ w rodzinie.
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ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych — 1 pkt

b) w przypadku dochodu w wysokosci przekraczajacej
100 % kwoty, o ktorej mowa w lit. a, liczb¢ punktow
oblicza si¢ dzielgc t¢ kwote przez dochod na osobe w
rodzinie dziecka.

Wz6r:

Liczba punktéw = 100 % kwoty, o ktorej mowa
w art. 5 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.

0 $wiadczeniach rodzinnych + dochdd na osobg w
rodzinie dziecka.

Uwaga:

Kopie dokumentow za zgodnos¢ z oryginalem poswiadczajq rodzice kandydata.

Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej moze zgdaé dokumentow potwierdzajgcych okolicznosci
zawarte w oswiadczeniach, w terminie wyznaczonym przez przewodniczgcego lub moze zwrocic
sig do Prezydenta Miasta Opola o potwierdzenie tych okolicznosci.

V1. Terminy postepowania rekrutacyjnego

Postgpowanie rekrutacyjne na rok szkolny 2022/2023 do Przedszkola Publicznego nr 63 w Opolu, dla
ktorego Miasto Opole jest organem prowadzacym, jest prowadzane w terminach okreslonych w zataczniku
nr 1 do Zarzadzenia Nr OR-1.0050.251.2022 Prezydenta Miasta Opola z 10 maja 2022 r. w sprawie
termindow przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupeilniajacego, w tym
terminow sktadania dokumentéw, opublikowanym w BIP Urzedu Miasta Opola:

Od 1 czerwca 2022 r. od godz. 8% do 7 czerwca 2022 r. do godz. 16 - sktadanie wypetnionych
i podpisanych wnioskéw wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie przez kandydata
warunkow lub kryteriow.

Dnia 21 czerwca 2022 r. godz. 15%° — podanie do publicznej wiadomosci (wywieszenie
w Przedszkolu Publicznym nr 55 w Opolu) wynikéw postepowania rekrutacyjnego w formie listy
kandydatéw zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych do Przedszkola
Publicznego nr 63 w Opolu. Zakwalifikowanie kandydata do Przedszkola Publicznego nr 63
w Opolu nie jest rownoznaczne z jego przyjeciem. Rodzice maja obowigzek potwierdzi¢ wole
uczeszezania dziecka do przedszkola, poprzez zlozenie pisemnego o$wiadczenia, tzw.
potwierdzenia woli zapisu.

Od 22 czerwca 2022 r. od godz. 8% do 27 czerwca 2022 r. do godz. 16% - potwierdzanie woli
zapisu dziecka zakwalifikowanego do Przedszkola poprzez ztozenie w Przedszkolu Publicznym
nr 55 w Opolu pisemnego o$wiadczenia. Brak pisemnego potwierdzenia woli zapisu jest
jednoznaczny z rezygnacja z dalszego procesu rekrutacji.

Dnia 28 czerwca 2022 r. o godz. 15° — podanie do publicznej wiadomosci (wywieszenie
w Przedszkolu Publicznym nr 55 w Opolu) listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia do Przedszkola lub
informacje¢ o liczbie wolnych miejsc.

VI1I. Procedura odwolawcza

Rodzice kandydatow, ktorzy nie zostali przyjeci do przedszkola, moga:

1. Wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia

kandydata do Przedszkola Publicznego nr 63 w Opolu, w terminie 7 dni od dnia podania do
publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.
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Komisja rekrutacyjna przygotowuje i wydaje uzasadnienie w terminie do 5 dni od dnia wystapienia
przez rodzica z wnioskiem.

2. Whnie$¢ do dyrektora Przedszkola Publicznego nr 55 w Opolu odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

VI1IIl. Postepowanie uzupekniajace

Jezeli w wyniku przeprowadzonego postgpowania rekrutacyjnego wszyscy kandydaci zamieszkali
na terenie miasta Opola, zgloszeni do naboru na rok szkolny 2022/2023, zostang przyjeci do Przedszkola
Publicznego nr 63 w Opolu a Przedszkole nadal bedzie dysponowato wolnymi miejscami, zostanie
przeprowadzone postgpowanie Uzupetniajace w terminach okreslonych w zataczniku nr 2 do Zarzadzenia
Nr OR-1.0050.251.2022 Prezydenta Miasta Opola z dnia 10 maja 2022 r. w sprawie terminow
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego 1 postepowania uzupelniajacego, w tym termindéw
sktadania dokumentdw, na rok szkolny 2022/2023 do przedszkoli publicznych, dla ktérych Miasto Opole
jest organem prowadzacym.

Szczegdlowe informacje na temat postgpowania rekrutacyjnego i uzupelniajacego uzyskajg Panstwo
w Przedszkolu Publicznym nr 55 w Opolu.

Naczelnik Wydziatu Oswiaty
Aleksander Iszczuk
Opole, 16 maja 2022 r.
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